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Devenir performant, plus rapidement D Un parcours sur-mesure
Il n’existe pas d’école dédiée au management - ~ Au fur et a mesure de vos expériences
de projets ferroviaires. Nous proposons plus de 0 @ ~_ausein du Groupe, les formations SAVOIR FAIRE :
12 semaines de formation sur 2 ans afin _j ﬂf (2 semaines tous les 4 mois) JREUUETEYERTITE
& Découvrir votre métier avec nos équipes,

et ses équipes est

de vous aider a mieux appréhender vos B Bl i noschanters, avee un tuteur, pout st viendront renforcer vos PRIMORDIAL pour
missions et consolider vos connaissances Entreprise choisie (Egitime et competent - découvertes des mois KUY VEIBREY
au sein de notre société de formation —T précédents et vous
o~ Découvrir les différentes entreprises (S prépa rer aux enjeux
GTI= | du Groupe et les autres métiers : Sécurité ferroviaire, :‘ N .
~~~~~~~ — ' Traction des trains, caténaire, bourrage... . - “ des mois a venir
‘ Déplacement dans le Groupe ‘
a T | . -
Le Ferroviaire, un métier d’avenir N ' Une Formation complete UNIQUE
. . g Visiter un chantier, participer a U'offre de prix et Ve .
TOUJOLII’S en mutation, s adaptant aux F aprés adjudication, réaliser les préparations en Notre Groupe de PME est desormais le 5°
enjeux de la mobilité de demain’ le Entreprise choisie yyue de la réalisation : c’est la que se jouent 90% acteur du Ferroviaire en France derriere
P - - de la réussite du projet : X .
ferroviaire a de beaux jours devant lui. :& "; les majors du BTP. Pour continuer notre essor,
Nombreux sont ses enjeux : 'innovation, T ——/ nous nous devons d’étre les meilleurs !
l’écologie et la responsabilité, la mixité et  Dernidre Staps avant "autonomle | Enteprss cheisls’ C’est dans cette dynamique que nous créons
j L . R . ~_Une formation adaptée, un projet permettant K
l’egallte professmnnelle. Pour réaliser ses défis . lerreur et ’apprentissage et un la 1" PROMOTION Graduate Progl‘am UNIFER.
le Groupe UNIFER recherche ses futurs talents afin tuteur bienveillant. Nos meilleurs formateurs, dirigeants et opérationnels seront & votre

— service afin de vous dispenser ’'ensemble des bases nécessaires a
notre métier de demain : Sécurité, financier, techniques ferroviaires et
génie civil, matériel, sécurité ferroviaire, management, leadership,
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i ﬁ juridique, contractuel, ...
\ } N Inscriptions d’avril a aout 2024 @ recrutement@unifer-travaux.fr
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Début du Graduate Program : Sept. 2024

de continuer son développement croissant depuis 2014
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